LEI MUNICIPAL N°. 926/95

Sumula: Disp0e sobre a Lei das
Diretrizes Orcamentarias para o

Exercicio de 1996.

Faco saber, que a Camara Municipal de Mangueirinha, Estado do
Parana aprovou e eu, Miguel Carlos Rodrigues de Aguiar, Prefeito Municipal, sanciono
a seguinte Lei:

Capitulo I
Das Diretrizes Gerais

Art. 1° - Ficam estabelecidas, nos termos desta Lei, as metas e
prioridades da Administracdo Publica Municipal, para a elaboragdo dos orcamentos
relativos ao exercicio financeiro de 1996.

Art. 2° - Na estimativa das Receitas serao considerados os
efeitos das modificacdes da Legislacao Tributaria constantes do Capitulo III da
presente Lei.

Art. 3° - As Receitas oriundas de atividades econdmicas
exercidas pelo Municipio terdo as suas contas reservadas e atualizadas,
considerando-se os fatores conjunturais e sociais que possam influenciar as
respectivas produtividades e rendimentos.

Art. 4° - A manutencao de atividades, bem como a conservacao
e a recuperacao de bens publicos, terao prioridade sobre as acdes de expansdo de
novas abras.

Art. 5° - Os projetos em fase de execucao terdo preferéncias
sobre os novos, especialmente aqueles que exijam contrapartida do Municipio.

Art. 6° - Serdo assegurados 0S recursos necessarios para as
despesas de capital, em consonancia com as atividades e projetos orgamentarios,
relacionados com as metas estabelecidas nesta Lei.

Art. 7° - As alteracOes na politica de pessoal em respectivas
despesas obedecerdo as disposicdes constantes do capitulo IV da presente Lei.

Capitulo II
Das Prioridades e Metas da Administracao Municipal

Art. 8% - Na fixacao das despesas, serao observadas as
prioridades e Metas assim definidas:

Metas Prioritarias



Art. 9° - Legislativo

- Implantacao de Sistema telefonico com aquisicao de uma linha.

- Ampliacao do prédio da Camara Municipal, cm construcao de
salas para a presidéncia, assessoria juridica, assessoria contabil e liderancas
partidarias.

- Aquisicao e instalacao de ventiladores no plenario e galerias da
Camara.

- Informatizagdo dos trabalhos da Céamara Municipal, com
instalagdao de um terminal de computador.

- Proporcionar treinamento a vereadores e servidores.

- Promover a participacdo de simpdsios, congressos e
seminarios.

- Contratar funcionarios para suprir as necessidades do Poder
Legislativo, mediante Concurso Publico.

Art. 10. — Gabinete do Prefeito

- Aquisicao de um veiculo para atender o Departamento de
Administracao e a Chefia de Gabinete.

- Recursos para a aplicacao em cursos de aperfeicoamento na
area especifica.

- Aquisicdo de um veiculo oficial, destinado a utilizacdo do
Prefeito.

Art. 11, — Assessoria de Imprensa

- Estruturagdo basica necessaria as atividades da Assessoria de
Imprensa.

- Aquisicdo de teldo gravador, toca fitas e demais matérias
destinados as reportagens escritas, faladas e televisionadas.

- Aquisicao de aparelho de televisdo e video cassete, destinado
ao trabalho de registro de arquivo da assessoria.

Art. 12, — Central de Compras/Almoxarifado

- Dar continuidade ao envio de pessoal para treinamento junto
aos O0rgaos competentes
- Aquisicao de materiais e maquinas.

Art. 13. — Departamento de Administracao

- Dar continuidade ao processo de implantacao da informatica,
com operacionalizagdo da informatica, com operacionalizacdo interna, visando um
melhor e mais transparente controle dos atos e fatos praticados em todos os setores.

- Dar continuidade aos servicos de pessoal para treinamento
junto aos érgaos competentes.



- Efetuar concurso publico quando da necessidade de elementos
para suprir deficiéncia no quadro funcional da Prefeitura Municipal.

- Conceder reajustes salariais de acordo com o quadro
inflacionario que se apresentar e de acordo com o que determina a Constituicdo
Federal, que prevé gastos com pessoal em ate 60% (sessenta por cento) do
orcamento, conforme lei complementar n°. 82 de 27 de margo de 1995.

- Aquisicao e manutencao de maquinas, moveis e veiculos para a
Prefeitura.

- Promover concurso interno para melhor adequacao das
funcoes.

- Dar continuidade ao processo de inclusao do sistema DDD no
Distrito de Covo.

Divisao de Obras e Edificacoes

- Dar continuidade ao programa de saneamento Rural em
diversas localidades do interior do Municipio.

- Construgao de Creche na Estil, Vila Portugal, Conjunto
Habitacional Cacique Angelo Cret3 e Bairro Vila Nova.

- Conclusao do Parque de ExposicOes e pista de arremates.

- Executar uma ciclovia ligando o Bairro Industrial ao quadro
urbano.

- Execugao de casas populares na cidade, bem como interior do
Municipio, priorizando as localidades onde apresentam déficit habitacional.

- Executar diversos projetos em todas as areas, visando buscar
recursos a nivel Federal, Estadual e PEDU.

- Construcdo de quadras esportivas no Municipio, priorizando
projetos existentes, em locais nao atendidos.

- Abertura da Avenida Perimetral Sul, atendendo uma antiga
reintegracdo, expandindo o quadro urbano e evitando o trafego de veiculos na
cidade.

Junta de Servico Militar

- Aquisicao de moveis e maquinas;

- Cursos de aperfeicoamento e Atualizacao;

- Dar condicbes de cumprir com a determinacao do Servico
Militar deste Municipio, atendendo a contento daqueles que o procurarem.

- Aquisicao de um cofre pequeno, destinado a guardar
documentos sigilosos.

Servico de Identificacao
- Aquisicao de moveis e maquinas;
- Dar continuidade de prosseguimento na expedicao de cédula

de identificacdo para o fim de identificar e cadastrar os municipes aqui residentes.

DETRAN



- Dar continuidade de bom atendimento aos usuarios de veiculos
cadastrados neste municipio, no tocante a regulamentacdo de documentos, bem
como incentivar a transferéncia de veiculos para 0 nosso Municipio;

- Cursos de aperfeicoamento e reciclagem, conforme programa
do Detran.

- Informatizacdo para o controle dos veiculos cadastrados no
Municipio.

INCRA

- Cursos de aperfeicoamento e reciclagem em cadastro de
imoveis rurais.

- Informatizacdo para controle das propriedades rurais
cadastradas no Municipio.

- Dar continuidade aos servicos de amparo aos proprietarios
rurais de Mangueirinha, no sentido de manter atualizado o cadastro de seus imdveis.

Ministério do Trabalho

- Dar prosseguimento ao atendimento de expedicao de Carta de
Trabalho e Previdéncia Social, como meio de proporcionar a identificacao do
trabalhador deste Municipio.

- Cursos de aperfeigoamento e reciclagem.

Art. 14. — Departamento de Finangas

- Dar continuidade na automacao do Departamento;

- Manutencao do Cadastro Imobilidrio e dos postos fiscais, para
incrementar a receita do Municipio;

- Formacao de uma biblioteca tributaria para oportunizar um
melhor conhecimento aos servidores da darea, melhorando a arrecadagdo e
fiscalizacao;

- Aperfeicoamento do quadro de pessoal, com envio a
treinamentos para cada area;

- Aquisicdo e manutencdo de maquinas, moveis e veiculos.

- Ampliacdo do espaco fisico;

- CondicOes para promover palestras sobre empresas publicas
para adequacao de recursos humanos, quando da livre investidura em cargos
publicos.

Art. 15. — Departamento de Agricultura, Viacao e
Servicos Publicos.

Divisao de Viacao

- Aquisicao de caminhdes basculantes;

- Aquisicao de tratores;

- Aquisicao de rolo compactado de pé de carneiro;



- Aquisicao de caminhao comboio para abastecimento;

- Aquisicdo de pa carregadeira e retroescavadeira;

- Aquisicao de duas motoniveladoras;

- Aquisicao de pick ups;

- Aquisicao de caminhdo pipa para auxiliar na compactacao do
cascalhamento;

- Aquisicao de um caminhdo para transporte de pedras para
calcamento e maquinas;

- Construcao de uma rampa para lavagem e lubrificagao

completa;
- Ampliacdo do espaco fisico do Departamento;
- Construcao de um barracao em alvenaria para ampliacao da
oficina;
Divisao de Fomento a Agropecuaria
- Aquisicdo de um veiculo carrocinha para apreensao de animais
de ruas;

- Aquisicao de uma area de terras para expansao do C.P.A.

- Construgao de um canil;

- Construgao de um curral;

- Dar continuidade aos servicos de conservacao ja iniciados,
ampliar os contatos com os 6rgaos da area e incentivar a agrosilvipecuaria;

- Ampliagao do viveiro Municipal;

- Aquisicao de pulverizadores;

- Informatizagao da Divisao;

- Aquisicdo de equipamentos de audio e video (TV, video
cassete, retroprojetor e de slides) para a execucao de palestras informativas e
instrutivas.

- Construcao de abrigo destinado a animais e aves.

- Aquisicao de veiculos.

Divisao de Urbanismo e Servicos Publicos

- Dar continuidade ao processo de pavimentacdo asfaltica nas
ruas do perimetro urbano, a seguir: D. Pedro II, Saldanha Marinho, Santos Dummont
(até o hospital), Barrdo do Rio Branco, Governador Trota, Marechal Deodoro, Hugo
Vieira e Governador Garcez (ate o colégio);

- Aquisicdo e conservagao de veiculos, maquinas e
equipamentos, para atender as necessidades do Municipio;

- Dar continuidade ao processo de pavimentacao com pedras
irregulares nos bairros, distritos, vilas e acessos que atendam ao maior numero de
familias e/ou industrias.

- Dar continuidade ao processo de aquisicao de terreno para a
construcao da sede da Associagao dos Funcionarios Publicos de Municipais.

- Aquisicao de um caminhao coletor de lixo;



- Construcao de pracas e areas de lazer no Conjunto Habitacional
Primavera e Vila Verde, nesta cidade, bem como em outras localidades do interior do
Municipio;

- Reparos e Melhorias nas pracas ja existentes;

- Construgao de Barracao para separacao do lixo;

- Aquisicao de um veiculo com equipamento préprio, destinado a
auxiliar no combate a incéndios.

- Construcdo de pontes e bueiros no Municipio.

Divisao de Protecao ao Meio Ambiente

- Continuar os trabalhos de protecao e reflorestamento nas
margens dos rios e areas improdprias a agricultura;

- Continuar os trabalhos de construcao de fontes e mananciais;

- Continuar os trabalhos de construgao de esterqueiras;

- Construcdo de um armazém para armazenar lixo e dejetos de
fossa.

-Viabilizar os demais programas da Secretaria do Estado da
Agricultura e do Abastecimento;

- Construcao de um deposito para embalagem de produtos
agrotoxicos, bem como destinacdo de recursos para manutengao do mesmo.

Art. 16. — Departamento de Salde e Bem Estar Social
Divisao de Salde Publica

- Ampliacdao e manutencdao dos Postos de Saude da sede e do
interior, dentro das metas e dos programas municipalizados como sendo:

- IRA - Insuficiéncia Respiratéria Aguda — Com aquisicdo de
aparelho de inalagao.

- PUERICULTURA - Aquisicao de balangas pediatricas e réguas

antopometricas.

- Continuar os convénios que visem o planejamento familiar;

- Assisténcia geral da saude da mulher;

- Aquisicao de material para uso medico-laboratorial de analises
clinicas;

- Aquisicao de medicamentos destinados a atendimento da
populacgao carente;

- Informatizagao de todo o servigo do Departamento;

- Cursos de treinamentos para agentes de saude e auxiliares de
enfermagem;

- Construcdo de um forno crematoério para queima de lixo
hospitalar dos postos de salde e farmacias;

- Sala para coleta e sala para cultura de microorganismos,
antibiograma e autoclave para todos os postos de saude;

- Aquisicao de contador de células para exame de homograma;

- Aquisicdo de materiais necessarios ao desenvolvimento dos
trabalhos de Vigilancia Sanitaria;



- Promover palestras nas escolas, conscientizando as criancas da
necessidade de higiene brutal, diminuindo os problemas de caries precoces;

- Treinamento para THD;

- Aquisicao de um veiculo para a Vigilancia Sanitaria.

Divisao de Bem Estar Social

- Sala para funcionamento do Conselho Tutelar da crianca e do
Adolescente e aquisicao de um veicula destinada ao setor de Assisténcia Social.

- Apoio Técnico a Assisténcia dos Idosos de Mangueirinha, com
programas afins para a terceira idade;

- Desenvolvimento de programas, visando o atendimento da
populagdo carente deste Municipio, dentre outras das necessidades prioritarias;

Art. 17. — Departamento de Educacao
Divisao de Educacao

- Dar prosseguimento as atividades desenvolvidas dentro dos
programas de educacao, especialmente:

- Construgdo da sede propria do Pré-Escolar Municipal, na sede
do Municipio.

- Construcao de uma escola especial para deficientes;

- Construcao do prédio préprio para funcionamento da Biblioteca
Municipal, na sede do Municipio;

- Construcdo de salas junto aos parques infantis, destinados a
atividade de artes plasticas para criangas;

- Aquisicao de dois 6nibus escolares;

- Construcao de salas de aula na Vila Portugal, Vila Gomes e
Nova Esperanga;

- Ampliacao do espaco fisico das escolas André Dorini e Sado
Francisco de Assis;

- Criagao de escola de recuperacao profissionalizante de
menores, com o projeto “Broto Verde — Horto Florestal”, com dependéncias para
alojamento, salas de aula, dependéncias para viveiro de mudas, plantio etc.;

- Aquisicao de mobiliarios e utensilios para as cantinas escolares;

- Capacitagdo de pessoal na area da educacao;

- Programa especifico de municipalizacao da merenda escolar,
com a organizacao de hortas escolares e comunitarias no sentido de reforcar e
melhorar a qualidade da merenda escolar;

- Construcao de escolas no interior do Municipio;

- Aquisicao de material didatico-pedagdgico;

- Aquisicdo de equipamentos para um laboratdrio que possa dar
condicOes na execucao de trabalhos praticos, projetos curriculares e extracurriculares
na organizacao de feira de ciéncias e exposicdes cientificas e culturais;

Art. 18. — Departamento de Esportes e Cultura
Divisao de Esportes



- Construcao de um pdlo Esportivo para a pratica de Educagao
Fisica de 1° e 20 graus.

- Preparacao através de cursos, para arbitros e profissionais da
area esportiva;

- Reforma necessaria no prédio do Ginasio de Esportes
Municipal, bem como construcao de alojamento no mesmo;

- Construcao de parques infantis em logradouros publicos;

- Criacao da Fundagao da Cultura e Esportes;

- Preparacao para arbitros e profissionais da area esportiva;

- Capacitacao de pessoal na area esportiva;

- Promover eventos na sede e no interior do Municipio, fazendo
com que os jovens vejam como uma necessidade a pratica de esportes e outros
movimentos educativos;

Divisao de Cultura

- Construgdo de casa de cultura e museu arqueoldgico;

- Construcao de um centro de eventos;

- Capacitagdo de pessoal na area cultural;

- Promover eventos na sede e no interior do Municipio, fazendo
com que os jovens sintam como uma necessidade a propagacao da cultura na
sociedade.

Capitulo III
Do Orgamento Municipal

Art. 19. — O Orcamento Municipal compreendera as receitas e
despesas da administracao direta e fundos instituidos e mantidos pelo Municipio, de
modo a evidenciar as politicas e programas de governo, obedecidas na sua
elaboracao os principios de anualidade, universidade, equilibrio e exclusividade.

Art. 20. — As despesas com pessoal e encargos Sociais nao
poderdao exceder ao limite estabelecido no artigo 38 do Ato das Disposicoes
Transitéria da Constituicdo Federal do Brasil e Lei Complementar n°.82 de 27 de
marco de 1995.

Art. 21. — As despesas de manutencao e desenvolvimento do
ensino observardo, no minimo, o limite fixado no artigo 212 da Constituicao Federal.

Art. 22. — Os recursos ordinarios do tesouro Municipal somente
poderdo ser programados para atender despesas de capital, apds atendidas as
despesas com pessoal e encargos sociais, servicos da divida e outras despesas com
custeio administrativo, operacional precatdrias judiciais, bem como a contrapartida
de programas financeiros e aprovados por Lei Municipal.

Art. 23. — Na fixacao das despesas serao observadas as
prioridades e metas determinadas no capitulo III desta Lei, bem como a manutencao
e funcionamento do servico ja implantado.



Art. 24, — a execugao de projetos constantes do capitulo II
desta Lei dependerao de recursos oriundos de funcionamento, doacdes de recursos
excedentes do Tesouro Municipal.

Capitulo IV
Das Alteracoes na Legislacao Tributaria

Art. 25. — O Municipio fica obrigado a rever e atualizar a sua
Legislacdo Tributaria para o exercicio de 1996, o que sera objeto de Projeto de Lei a
ser enviado a Camara Municipal, ate trés meses antes do encerramento do exercicio
de 1995, dispondo sobre:

I — Revisdao do Imposto Predial e Territorial Urbano, buscando
atualizar a planta genérica de valores e as normas concernentes ao Cadastro
Técnico-Fiscal;

II — Calculo para a cobranga de taxas de expediente e servigos;

Art. 26. — O Projeto de Lei Orcamentdria podera apresentar
propagacao de despesas a conta de receitas decorrentes das alteracOes da
Legislacao Tributaria, encaminhadas a Camara Municipal na forma do “caput” do
artigo 25 desta Lei.

Capitulo V
Das Alteracoes do Quadro de Pessoal

Art. 27. — Na medida das necessidades, fica o Poder Executivo,
autorizado a ampliar o numero de vagas no quadro de pessoal do Municipio,
observadas as determinagOes legais pertinentes.

Paragrafo Unico — Para cumprimento deste artigo, o Municipio
fica autorizado a realizar concurso publico para admissao de pessoal necessario.

Art. 28. — Ficam os Poderes Legislativo e Executivo autorizados
a proceder a atualizacao dos vencimentos e vantagens do quadro préprio de pessoal,
de conformidade com indices de correcdo monetaria, no exercicio de 1996.

Art. 29. — N3o sao previstas demissdes de pessoal, ressalvados,
0s casos de excepcionais de demissao por cometimento de falha grave.

Capitulo IV
Das Disposigoes Finais

Art. 30. — Nao se admitirao emendas ao Projeto de Lei
Orcamentaria que visem conceder dotacao para a instalacdo e funcionamento de
orgao que nao esteja legalmente constituido.

Art. 31. — O Orcamento Geral do Municipio podera ser corrigido
trimestralmente, a partir de 01 de janeiro de 1996, pelo indice acumulado do



trimestre anterior, com base no Indice Geral de Precos Mensais da Fundacao Getulio
Vargas — IGPM — FGV, ou outro indice que vier a sucedé-lo.

Art. 32. — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Mangueirinha, Estado do
Parana, aos 26 dias do més de junho de 1995.
Miguel Carlos Rodrigues de Aguiar

Prefeito Municipal

Publicado no Jornal Novo Horizonte, dia 15 de julho de 1995,
pagina 10.






